
Vergütungssystem Vorstand
Januar bis Juni 2026



ÜBERSICHT VERGÜTUNG VORSTAND

Grundvergütung**

Versorgungsleistung**

Variable
Vergütung**

Auszahlung in sechs gleichen monatlichen Teilbeträgen* 
von 10.550 € mtl. 10.550 €***

Direktversicherung – Übernahme der Prämie bis zum 
jährlich geltenden steuerlichen Höchstbetrag mtl. 676 €

Zielvereinbarung 2026, welche durch den Aufsichtsrat 
beschlossen und Mitte 2026 bewertet wird. 

Gesamtzielerreichung begrenzt auf 100%.
100 % = 4.200 €***

67.356 – 71.556 €Gesamtvergütung
Januar bis Juni 2026

Summe aus Grundvergütung, Versorgungsleistung & 
variabler Vergütung

* Jedem Vorstand steht für seine Tätigkeit ein Dienstwagen zur Verfügung, dessen Nutzungswert nach dem Listenpreis zu versteuern ist.
** Die Dienstverträge des aktuellen Vorstandes laufen zum. 30. Juni 2026 aus, daher beziehen sich sämtliche hier angegebenen Zahlen auf den Zeitraum Januar bis Juni 2026. 
*** Durch die Vorstände mit dem individuellen Steuersatz zu versteuernde Brutto-Einkünfte.



VARIABLE VERGÜTUNG 2026


