
Arbeitsort:
Saarbrücken

Zeitpunkt:
ab sofort

Elternzeitvertretung, Vollzeit,
zunächst auf 1 Jahr befristet mit
Möglichkeit einer
Anschlussbeschäftigung

Deine Aufgaben Assistenz der Geschäftsführung 50 %
Unterstützung der Geschäftsführung in administrativen und organisatorischen Aufgaben
Terminmanagement sowie interne und externe Korrespondenz
Vor- und Nachbereitung von Sitzungen, Veranstaltungen und Gremienterminen
Erstellung von Protokollen, Präsentationen und Auswertungen
Allgemeine Verwaltungsaufgaben
Unterstützung im Bereich Presse- und Öffentlichkeitsarbeit, Erstellung von Flyern

Der Saarländische Turnerbund e. V. ist ein engagierter Sportfachverband mit 320 Mitgliedsvereinen mit über 72.000
Mitgliedern. Wir organisieren u. a. Sportveranstaltungen, Bildungsmaßnahmen und Kinderfreizeiten und betreuen über 20
Sportarten vom Fitness- bis zum Leistungssport.

Klingt gut? Dann möchten wir unbedingt von Dir hören! Bitte sende uns Deine aussagekräftige Bewerbung (Bewerbung,
Lebenslauf, frühestmöglicher Beginn und Gehaltsvorstellung) als eine PDF-Datei.

Bewerbung bis 10.03.2026 an: k.kreis@stb.saarland

Kontakt: Karsten Kreis 0681 3879-226

einen motivierten Mitarbeiter (m/w/d) für die Bereiche
Bildungsarbeit sowie Assistenz der Geschäftsführung

Wir suchen für unser Geschäftsstellen-Team 

Deine Aufgaben Bildungsarbeit 50 %
Planung, Organisation, Durchführung und Nachbereitung von Aus- und Fortbildungen sowie Tagesevents,
Fachtagungen und Inhouse-Schulungen
Betreuung von Lehrgangsmaßnahmen vor Ort sowie Ansprechperson für Teilnehmende und Referent*innen
Mitgestaltung bei der Weiterentwicklung des Bildungsangebotes und der Jahresplanung

Dein Profil
Abgeschlossene Berufsausbildung im kaufmännischen, verwaltungsbezogenen oder sportbezogenen Bereich bzw.
einschlägiges Studium
Selbstständige, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise
Ausgeprägte Organisations- und Kommunikationsfähigkeit im Team und den Menschen im Arbeitsumfeld
Sicherer Umgang mit gängigen Office-Anwendungen

Wir bieten
Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit im organisierten Sport
Zusammenarbeit in einem engagierten Team
Möglichkeit für anteiliges Homeoffice
30 Tage Erholungsurlaub in einem Jahr
Kostenfreie Teilnahme an hauseigenen Ausbildungs- und Fortbildungsmaßnahmen
Möglichkeit am Betriebssport teilzunehmen


