STBsF

SAARLANDISCHER TURNERBUND

Der Saarlandische Turnerbund e. V. als zweitgroSter Sportfachverband im Saarland vereint rund 320 Turnver-
eine mit etwa 72.000 Mitgliedern unter einem Dach. Er ist fiir viele Wettkampfsportarten sowie fiir Freizeit- und
Gesundheitssport zustandig und zeichnet sich durch eine aulRergewdhnliche Vielfalt aus, zu der neben Training
und Wettkampf auch Aus- und Fortbildungen, Vereinsberatung und Veranstaltung von Events gehéren.

Stellenausschreibung

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt in Vollzeit (39,5 Wochenstunden)

einen Referenten fiir Offentlichkeitsarbeit (m/w/d).

lhre Aufgaben:

2 Planung, Umsetzung und Weiterentwicklung der Offentlichkeitsarbeit des Verbandes

2 Erstellung und Pflege von Pressemitteilungen, Newslettern und redaktionellen Inhalten

2 Betreuung und strategische Weiterentwicklung unserer Social-Media-Kanile

2 Organisation und Begleitung von Veranstaltungen sowie mediale Berichterstattung

2€ Pflege und Ausbau von Medienkontakten

2 Mitarbeit an Kommunikationsstrategien, Kampagnen und unserem Corporate Identity

2 Pflege der Verbandswebsite (Content Management)

2F  Unterstiitzung beim Aufbau und der Pflege von Sponsoring-Beziehungen

2€  Erstellung von Unterlagen und Prasentationen fiir Sponsoring-Partner

Was wir von lhnen erwarten:

2E Studium oder Ausbildung im Bereich Kommunikationswissenschaften, Journalismus, Sportmanage-

ment, Marketing oder eine vergleichbare Qualifikation

2 Berufserfahrung in der Offentlichkeitsarbeit, idealerweise im Verbands- oder Vereinskontext

2 Ausgepragte Kommunikations- und Schreibfihigkeiten, Gespiir fiir zielgruppengerechte Kommunikation

2E Sicherer Umgang mit Social Media und digitalen Kommunikationsformaten

2E Selbststindige, strukturierte und teamorientierte Arbeitsweise

2 Begeisterung fiir den Sport und idealerweise Kenntnisse der Verbandsstrukturen

2 Bereitschaft zur Teilnahme an Terminen auch an Abenden und Wochenenden

2 Sehr gutes Aufgaben- und Zeitmanagement

Was Sie von uns erwarten durfen:

Ein wertschatzendes und positives Arbeitsklima in einem motivierten Team
Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem sportlich-dynamischen Umfeld
mit Gestaltungsspielraum fiir eigene Ideen und Projekte

2 Die Méglichkeit, die AuBendarstellung eines wachsenden Verbandes aktiv mitzupragen

2E  Flexible Arbeitszeiten und Méglichkeit zum mobilen Arbeiten

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns |hre aussagekraftige Bewerbung mit Angabe lhrer Ge-
haltsvorstellung und dem friihesten Eintrittstermin bis zum 25.05.2026 per E-Mail mittels einer zusammenhan-
genden PDF-Datei (max. 5 MB) an unseren Geschaftsfiihrer Karsten Kreis, k.kreis@stb.saarland. Wir weisen da-
rauf hin, dass andere Formate bei der Bewerbung nicht zugelassen werden. Ihre Bewerbung gilt dann als nicht
eingegangen. lhre personenbezogenen Daten werden zum Zweck der Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens
gespeichert und spatestens nach sechs Monaten gel6scht.
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