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A. Priiffungsauftrag

I. Priifungsauftrag

Aufgrund unserer Wahl zum Abschlusspriifer durch die Mitgliederversammlung am 29. November
2022 erteilte uns der Vorstand des

Landessportverband fiir das Saarland K6R, Saarbriicken,
(im Folgenden kurz ,LSVS“ oder ,,Verband“ genannt)

den Auftrag, den Jahresabschluss des Verbandes fiir das Geschiftsjahr vom 1. Januar bis

31. Dezember 2022 unter Einbeziehung der Buchfiihrung und den Lagebericht fiir dieses Ge-
schéftsjahr gemafd § 11 Abs. 3 des Gesetzes iiber den Landessportverband fiir das Saarland
(LSVSG) entsprechend den fiir grofe Kapitalgesellschaften geltenden Vorschriften des Dritten Bu-
ches des Handelsgesetzbuches zu priifen.

Bei unserer Priifung haben wir auftragsgeméaf auch die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1
und 2 HGrG beachtet. Wir verweisen auf unsere Berichterstattung in Abschnitt E.

Fiir die Durchfithrung des Auftrags und unsere Verantwortlichkeit sind, auch im Verhéltnis zu Drit-
ten, die diesem Bericht beigefiigten Allgemeinen Auftragsbedingungen fiir Wirtschaftspriifer und
Wirtschaftspriifungsgesellschaften vom 1. Januar 2017 vereinbart.

Uber Art und Umfang sowie iiber das Ergebnis unserer Priifung erstatten wir diesen Bericht nach
den Grundsétzen des IDW PS 450 n.F. (10.2021), dem der von uns gepriifte Jahresabschluss sowie
der gepriifte Lagebericht als Anlagen beigefiigt sind. Dieser Bericht ist an das gepriifte Unterneh-

men genchtet

II. Bestitigung der Unabhéngigkeit

Wir bestétigen geméal § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlussprufung die anwendbaren
Vorschriften zur Unabhingigkeit beachtet haben.
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B. Grundsitzliche Feststellungen

L.

Stellungnahme zur Lagebeurteilung der gesetzlichen Vertreter

Nachfolgend stellen wir zusammengefasst die Beurteilung der Lage des LSVS durch die gesetzli-
chen Vertreter (sieche Anlage I) dar:

Zundchst stellt der Vorstand das Geschiftsmodell des Verbands dar. Der LSVS ist nach den
Ausfithrungen des Vorstands die Dachorganisation der saarlandischen Sport-Fachverbénde.
Dieser verfolgt ausschliefSlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke. Der LSVS finanziert
sich im Wesentlichen aus Einnahmen nach dem saarldndischen Gesetz zur Ausfithrung des
Staatsvertrages zum Gliicksspielwesen in Deutschland. Die Verteilung der Mittel richtet sich
nach den Richtlinien iiber die Verwendung von Sporttotomitteln zur Férderung des Sports im

Saarland.

ZumrGeschiftsverlauf fithrt der Vorstand aus, dass die aus dem Sanierungskonzept abgeleite-
ten Mal3nahmen auch im Jahr 2022 weiter fortgefiihrt worden sind. Der fiir das Geschiftsjahr
2022 geplante Gewinn in Héhe von T€ 140 erhohte sich auf T€ 1.878. Im Wesentlichen urséch-
lich fiir das deutlich iiber Plan erwirtschaftete Jahresergebnis waren héher als erwartete Um-
sédtze aus dem Sportachtel, hohere Erlose aus der Auflosung von Riickstellungen und Erlése aus

Versicherungsentschddigungen.

Im Rahmen der Darstellung der Ertragslage erldutert die Geschiftsfithrung den Hintergrund
der einzelnen Posten der Gewinn- und Verlustrechnung. Die Gesellschaft erzielte im Berichts-
jahr einen Jahresiiberschuss in Héhe von T€ 1.878 (Vj. T€ 531). Die positive Gesamtabwei-
chung gegeniiber dem Vorjahr beruht auf gegenldufigen Effekten.

Im Bereich der Ertrége sind die Umsatzerlose um T€ 1.225 und die sonstigen betrieblichen Er-
trdge um T€ 1.015 gestiegen. Im Bereich der Aufwendungen sind die Personalaufwendungen
um T€ 413, die Materialaufwendungen um T€ 201 und die sonstigen betrieblichen Aufwen-
dungen um T€ 1.318 gestiegen. Demgegeniiber reduzierten sich im Wesentlichen die Abschrei-
bungen um T€ 19, die Zinsaufwendungen um T€ 28 und die Steuern um T€ 189.

Zur Entwicklung der Finanzlage erortert der Vorstand, dass die Finanzierung des laufenden
Geschiftsbetriebes im abgelaufenen Geschiftsjahr durch die laufenden Einnahmen gesichert
war. Der Verband war jederzeit in der Lage, seine finanziellen Verpflichtungen zu erfiillen.

Im Rahmen der Erlduterung der Vermogenslage stellt der Vorstand dar, dass der Verband bi-
lanziell iberschuldet ist. Der nicht durch Eigenkapital gedeckte Fehlbetrag reduzierte sich auf
Grund des positiven Ergebnisses zum 31.12.2022 um T€ 1.878 auf T€ 5.393.
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e Im Risikobericht stellt der Vorstand dar, dass ein grof3es Risiko in der derzeitigen und zukiinfti-
gen Einnahmenentwicklung des Sportachtels liegt, da in den letzten Jahren im Vergleich zu
den Jahren um die Jahrtausendwende deutliche Riickginge verzeichnet werden mussten.
Selbst eine konstant bleibende Einnahmensituation fiihrt bei jéhrlichen Kostensteigerungen zu
Schwierigkeiten.

e Neben der anhaltenden Inflation stellt der Betrieb der Sportschule ein zentrales Risiko dar.
Hier ist es zu einem massiven Investitionsstau gekommen, dem derzeit im Wesentlichen durch
reaktives Handeln begegnet wird. Des Weiteren ist der Betrieb der Bereiche Mensa und der
Ubernachtung defizitar.

e Dariiber hinaus bestehen weiterhin Risiken in der operativen Handlungsfahigkeit aufgrund der
notwendig gewordenen und umgesetzten Anpassungen der Organisationsstruktur des Lan-
dessportverbands.

e Eskann entsprechend nicht ausgeschlossen werden, dass dem LSVS zur Wahrnehmung seiner
Aufgaben und zur Aufrechterhaltung der dafiir notwendigen Liquiditidt und damit der Unter-
nehmensfortfithrung weitere finanzielle Mittel durch das Saarland oder durch Dritte zugefiihrt

werden miissen.

e Inihrer Prognose zur Geschiftsentwicklung 2023 geht der Vorstand des LSVS von einer positi-
ven Geschéftsentwicklung aus. Der Landessportverband plant im Geschéftsjahr 2023 ein Er-
gebnis in Héhe von TEUR 77. Chancen werden vor allem in einer Neupositionierung der Marke
LSVS gesehen.

Die Beurteilung der Lage der Gesellschaft, insbesondere die Beurteilung des Fortbestandes und der
wesentlichen Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung des Unternehmens, ist plausibel
und folgerichtig abgeleitet. Nach dem Ergebnis unserer Priifung und den dabei gewonnenen Er-
kenntnissen ist die Lagebeurteilung der gesetzlichen Vertreter dem Umfang nach angemessen und
inhaltlich zutreffend.
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II. Entwicklungsbeeintréichtigende Tatsachen

Der Verband ist bilanziell iiberschuldet. Zur Beseitigung der Uberschuldung des Verbandes wur-
den die im Sanierungskonzept aufgelisteten Mafdnahmen zwischenzeitlich zum groften Teil um-
gesetzt bzw. befinden sich in der Umsetzungsphase. In den letzten drei Geschiftsjahren hat der
Landessportverband ausschlieRlich positive Jahresergebnisse erwirtschaftet (2022: T€ 1.878;
2021: T€ 1.347; 2020: T€ 1.553).

Auf Grund des positiven Jahresergebnisses des Geschiftsjahres 2022 hat sich der nicht durch Ei-
genkapital gedeckte Fehlbetrag um T€ 1.878 auf T€ 5.393 reduziert. Fiir das Geschiéftsjahr 2023
rechnet der Vorstand mit einem positiven Ergebnis in Héhe von T€ 77 und weist im Lagebericht
(neben der Nennung weiterer Risiken in Abschnitt ,,Risiken aus der zukiinftigen Entwicklung*) da-
rauf hin, dass es in Abhéngigkeit von den weiteren Entwicklungen im Zusammenhang mit der star-
ken Inflation sowie méglichen Auswirkungen des Ukraine-Krieges zu Anderungen des Wirtschafts-
plans fiir 2023 kommen kann.

Ferner weist der Vorstand darauf hin, dass nicht ausgeschlossen werden kann, dass dem LSVS zur
Wahrnehmung seiner Aufgaben und zur Aufrechterhaltung der dafiir notwendigen Liquiditét und
damit zur Unternehmensfortfithrung weitere finanzielle Mittel durch das Saarland oder durch
Dritte zugefiihrt werden miissen. Gleichwohl geht der Vorstand davon aus, dass nicht mit hoher
Wahrscheinlichkeit damit gerechnet werden muss, dass das Saarland aus der am 9./20. Mai 2019
durch das Saarland gewadhrten Landesbiirgschaft in Anspruch genommen wird.

Daher wurde zutreffend unter der Annahme der Unternehmensfortfiithrung bilanziert.
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III. Wiedergabe des Bestidtigungsvermerks

Nach dem abschliefenden Ergebnis unserer Priifung haben wir mit Datum vom 28. Juli 2023 den
folgenden uneingeschriankten Bestidtigungsvermerk erteilt:

,BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS
An die Landessportverband fiir das Saarland K6R, Saarbriicken
Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss des Landessportverband fiir das Saarland K6R, Saarbriicken, — be-
stehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2022 und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Ge-
schéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2022 sowie dem Anhang, einschlieRlich der Dar-
stellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden - gepriift. Dariiber hinaus haben wir den
Lagebericht des Landessportverband fiir das Saarland K6R fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis
zum 31. Dezember 2022 gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

o entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen han-
delsrechtlichen Vorschriften und den erginzenden landesrechtlichen Vorschriften und vermit-
telt unter Beachtung der deutschen Grundsitze ordnungsméRiger Buchfiihrung ein den tat-
sdchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermégens- und Finanzlage des Verbandes
zum 31. Dezember 2022 sowie ihrer Ertragslage fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum
31. Dezember 2022 und

o vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Verban-
des. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresab-
schluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und den erginzenden landesrecht-
lichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend
dar.

Gemal} § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklédren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen gegen
die OrdnungsmaéQigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt hat.

Grundiage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit

§ 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsétze ordnungsmafiger Abschlusspriifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen
Vorschriften und Grundsétzen ist im Abschnitt ,,Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Prii-
fung des Jahresabschlusses und des Lageberichts“ unseres Bestitigungsvermerks weitergehend be-
schrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhingig in Ubereinstimmung mit den deutschen
handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen
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Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung,
dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage
fiir unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir den Jahresabschluss und den
Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
deutschen handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafiir,
dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsitze ordnungsméRiger Buchfiih-
rung ein den tatséchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Er-
tragslage des Verbandes vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die
internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsitzen ordnungsmaRi-
ger Buchfithrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu
ermoglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen
(d.h. Manipulationen der Rechnungslegung und Vermégensschiadigungen) oder Irrtiimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich, die
Fahigkeit des Verbandes zur Fortfithrung der Unternehmenstétigkeit zu beurteilen. Des Weiteren
haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfithrung der Unterneh-
menstétigkeit, sofern einschligig, anzugeben. Dariiber hinaus sind sie dafiir verantwortlich, auf
der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfithrung der Unternehmenstitigkeit zu
bilanzieren, sofern dem nicht tatséchliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

Auferdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Aufstellung des Lageberichts, der
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Verbandes vermittelt sowie in allen wesentlichen
Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften ent-
spricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind
die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Vorkehrungen und Maffnahmen (Systeme), die
sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit
den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu erméglichen, und um ausreichende
geeignete Nachweise fiir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses des Ver-
bandes zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irr-
tliimern ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Verbandes
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vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der
Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften
entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie
einen Bestdtigungsvermerk zu erteilen, der unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum
Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsméaRiger Abschlusspriifung durchgefiihrte Priifung
eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen
Handlungen oder Irrtiimern resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verniinftiger-
weise erwartet werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jah-
resabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten be-

einflussen.

Wihrend der Priifung tiben wir pflichtgeméf(3es Ermessen aus und bewahren eine kritische Grund-
haltung. Dariiber hinaus

¢ identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jahresab-

schluss und im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtiimern, planen und
fithren Priiffungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Priifungs-
nachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Priifungsurteile zu
dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellun-
gen nicht aufgedeckt werden, ist hoher als das Risiko, dass aus Irrtiimern resultierende wesent-
liche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, da dolose Handlungen kollusives Zusam-
menwirken, Félschungen, beabsichtigte Unvollstdndigkeiten, irrefithrende Darstellungen bzw.
das Aulerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

e gewinnen wir ein Verstédndnis von dem fiir die Priifung des Jahresabschlusses relevanten inter-
nen Kontrollsystem und den fiir die Priifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und
Maf3nahmen, um Priifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umsténden ange-
messen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Priifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme des
Verbandes abzugeben.

e Dbeurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern darge-
stellten geschétzten Werte und damit zusammenhéngenden Angaben.

e ziehen wir Schlussfolgerungen iiber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfithrung der Unternehmenstitigkeit so-
wie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im
Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der
Fahigkeit des Verbandes zur Fortfiihrung der Unternehmenstitigkeit aufwerfen konnen. Falls
wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet,
im Bestdtigungsvermerk auf die dazugehorigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebe-
richt aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges
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Priifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der
bis zum Datum unseres Bestédtigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige Ereig-
nisse oder Gegebenheiten konnen jedoch dazu fithren, dass der Verband seine Unterneh-
menstétigkeit nicht mehr fortfithren kann.

e beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt einschlieflich
der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschiftsvorfille und Er-
eignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsitze ord-
nungsméfiger Buchfithrung ein den tatséchlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der Ver-
mogens-, Finanz- und Ertragslage des Verbandes vermittelt.

e beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesentspre-
chung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Verbandes.

e fithren wir Priifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zu-
kunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prii-
fungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von
den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen
die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein ei-
gensténdiges Priifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde lie-
genden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass
kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erortern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Um-
fang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlieflich
etwaiger bedeutsamer Méngel im internen Kontrollsystem, die wir wihrend unserer Priifung fest-
stellen.“
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C. Gegenstand, Art und Umfang der Priifung

I.  Gegenstand der Priifung

Gegenstand unserer Priifung waren der nach den fiir alle Kaufleute geltenden handelsrechtlichen
Vorschriften (8§ 242 bis 256a HGB), den ergénzenden Vorschriften fiir Kapitalgesellschaften

(88 264 bis 288 HGB) sowie den weiteren landesrechtlichen Vorschriften und den sie ergéinzenden
Bestimmungen der Verbandssatzung aufgestellte Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buch-
fithrung fiir das Geschiéftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2022, bestehend aus der Bilanz und
der Gewinn- und Verlustrechnung sowie dem Anhang und der Lagebericht fiir dieses Geschiifts-
jahr. Die Verantwortung fiir die OrdnungsméRigkeit von Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lage-
bericht tragen die gesetzlichen Vertreter des Verbandes. Unsere Aufgabe war es, diese Unterlagen
einer Priifung dahin gehend zu unterziehen, ob die gesetzlichen Vorschriften zur Rechnungsle-
gung beachtet worden sind. Den Lagebericht haben wir daraufhin gepriift, ob er mit dem Jahresab-
schluss und den bei unserer Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht und insgesamt
ein zutreffendes Bild von der Lage des Verbandes vermittelt. Dabei haben wir auch gepriift, ob die
Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung zutreffend dargestellt sind. Die Priifung des Lage-
berichts hat sich auch darauf erstreckt, ob die gesetzlichen Vorschriften zur Aufstellung des Lage-

berichts beachtet worden sind.

Bei unserer Priifung haben wir auftragsgemaf die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2 HGrG
und den hierzu vom IDW nach Abstimmung mit dem Bundesministerium der Finanzen veroffent-
lichten Priifungsstandard ,Berichterstattung iiber die Erweiterung der Abschlusspriifung nach

§ 53 HGrG“ (IDW PS 720) beachtet.

Die Beurteilung der Angemessenheit des Versicherungsschutzes des Verbandes, insbesondere ob
alle Wagnisse bedacht und ausreichend versichert sind, war gleichfalls nicht Gegenstand des uns
erteilten Auftrags zur Jahresabschlusspriifung.

II. Artund Umfang der Priifung

Ausgangspunkt unserer Priifung war der von Dornbach GmbH, Saarbriicken, gepriifte und mit ei-
nem uneingeschrénkten Bestdtigungsvermerk versehene Jahresabschluss fiir das Geschéftsjahr
vom 1. Januar bis 31. Dezember 2021.

Bei Durchfiihrung der Priifung haben wir die Vorschriften der §§ 316 ff. HGB und die in den Prii-
fungsstandards des IDW niedergelegten Grundsétze ordnungsmifiger Abschlusspriifung beachtet.
Die Abschlusspriifung erstreckt sich nach § 317 Abs. 4a HGB nicht darauf, ob der Fortbestand des
gepriiften Unternehmens oder die Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der Geschéftsfiihrung zuge-
sichert werden kann.
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Hinsichtlich der wesentlichen Elemente unseres risikoorientierten Priifungsansatzes verweisen wir
auf den Abschnitt ,,Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und
des Lageberichts“ in unserem Bestédtigungsvermerk (vgl. Abschnitt B ,Wiedergabe des Bestiti-

gungsvermerks®).

Ergédnzend geben wir folgende Erlduterungen zu unserem Priifungsvorgehen: Ausgehend von der
Identifikation und Beurteilung der inhérenten Risiken fiir den Jahresabschluss und Lagebericht ha-
ben wir uns zunéchst ein Verstdndnis vom rechnungslegungsrelevanten internen Kontrollsystem
des LSVS verschafft.

Auf dieser Basis haben wir die Risiken festgestellt, die zu wesentlichen Falschdarstellungen in der
Rechnungslegung fiihren kénnen und dies bei der Bestimmung unseres weiteren Priifungsvorge-
hens beriicksichtigt. Im Priifungsprogramm wurden die Schwerpunkte sowie der zeitliche Ablauf
unserer Priifung und die Zusammensetzung des Priifungsteams inklusive des Einsatzes von Spezia-
listen festgelegt.

Nachfolgend geben wir einen Uberblick zu den von uns bei der Jahresabschlusspriifung gesetzten
Priifungsschwerpunkten:

e Realisierung der Umsatzerlose,

e Existenz des Sachanlagevermdgen,

e Vollstandigkeit und Bewertung der Riickstellungen,

¢ Vollstdndigkeit der Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten,
e Vollstdndigkeit der Angaben im Anhang.

Ausgehend von unserem Verstidndnis des rechnungslegungsrelevanten Kontrollsystems haben wir
in den Bereichen, in denen die Unternehmensleitung angemessene interne Kontrollen zur Begren-
zung der Risiken wesentlicher falscher Darstellungen eingerichtet hat, Funktionspriifungen durch-
gefiihrt, um uns von der kontinuierlichen Wirksamkeit dieser Ma8nahmen zu iiberzeugen.

Soweit wir aufgrund der Wirksamkeit der bei dem Verband eingerichteten internen Kontrollen von
der Richtigkeit des zu {iberpriifenden Zahlenmaterials und der zusétzlichen Angaben im Jahresab-
schluss und Lagebericht ausgehen konnten, haben wir anschlieBend aussagebezogene Priifungs-
handlungen, d.h. analytische Priifungshandlungen, Einzelfallpriifungen oder eine Kombination
von beidem vorgenommen. Einzelfallpriifungen wurden bei wirksamen Kontrollen auf ein nach
priiferischem Ermessen notwendiges Maf reduziert.

Der iiberwiegende Teil der Abschlussposten wurde mit einer Kombination aus Funktionspriifun-
gen und aussagebezogenen Priifungshandlungen gepriift.

DEE00090190.1.1



23.

24,

25.

26.

17

Sofern wir keine Funktionspriifungen vorgesehen haben oder nicht von wirksamen Kontrollen aus-
gehen konnten, haben wir im Wesentlichen aussagebezogene Priifungshandlungen durchgefiihrt.

Im Rahmen der Einzelfallpriifungen von Abschlussposten des Verbandes haben wir folgende Un-

terlagen eingesehen:

¢ Grundbuchausziige,

e Liefer- und Leistungsvertréige,
e Darlehensvertrége,

e sonstige Geschiftsunterlagen.

Weiterhin haben wir folgende Priifungshandlungen durchgefiihrt:

e Einholung und Auswertung von Rechtsanwaltsbestétigungen im Hinblick auf die Erfassung
moglicher Risiken aus bestehenden oder schwebenden Rechtsstreitigkeiten.

¢ Einholung von Steuerberaterbestitigungen fiir die Priifung der steuerlichen Verhiltnisse und
Risiken.

e Zur Priifung der geschiéftlichen Beziehungen mit Kredit- und Finanzdienstleistungsinstituten
haben wir uns zum 31. Dezember 2022 Bankbestitigungen zukommen lassen.

Die Eroffnungsbilanzwerte haben wir daraufhin gepriift, ob sie ordnungsgeméif aus dem Vorjah-

resabschluss ibernommen wurden. Wir haben zusitzliche Priifungshandlungen durchgefiihrt, um

eine hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, dass die nicht von uns gepriiften Eroffnungsbi-

lanzwerte keine wesentlichen Fehler enthalten.

Von den gesetzlichen Vertretern und den von ihnen beauftragten Mitarbeitern sind uns alle ver-
langten Aufkldrungen und Nachweise erbracht worden.

Die gesetzlichen Vertreter haben uns die berufsiibliche schriftliche Vollstdndigkeitserkldrung zum
Jahresabschluss und zum Lagebericht erteilt.
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D. Feststellungen zur Rechnungslegung
I.  Ordnungsméfigkeit der Rechnungslegung

1. Buchfithrung und weitere gepriifte Unterlagen

Die Buchfithrung und das Belegwesen sind nach unseren Feststellungen in allen wesentlichen Be-
langen ordnungsgemif und entsprechen den gesetzlichen Vorschriften. Die aus den weiteren ge-
priiften Unterlagen zu entnehmenden Informationen fiihren zu einer ordnungsgeméRen Abbil-
dung in Buchfithrung, Jahresabschluss und Lagebericht.

2. Jahresabschluss

Im Jahresabschluss des LSVS bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2022 und der Gewinn-
und Verlustrechnung sowie dem Anhang fiir das Geschiftsjahr vom 1. Januar bis zum

31. Dezember 2022 wurden die die gesetzlichen Vorschriften fiir grof3e Kapitalgesellschaften ein-
schlieflich der ergédnzenden landesrechtlichen Vorschriften und den ergénzenden Bestimmungen
der Verbandssatzung sowie die Grundsétze ordnungsmiRiger Buchfiihrung in allen wesentlichen
Belangen beachtet.

Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung wurden ordnungsgemiR aus der Buchfiihrung
und den weiteren gepriiften Unterlagen abgeleitet. Dabei wurden die handelsrechtlichen Ansatz-,
Ausweis- und Bewertungsvorschriften in allen wesentlichen Belangen eingehalten.

Der Anhang entspricht den gesetzlichen Vorschriften. Die Angaben im Anhang sind in allen we-
sentlichen Belangen vollstindig und zutreffend.

3. Lagebericht

Der Lagebericht entspricht in allen wesentlichen Belangen den deutschen gesetzlichen Vorschrif-

ten.

II. Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Der Jahresabschluss entspricht in allen wesentlichen Belangen den gesetzlichen Vorschriften und
vermittelt insgesamt unter Beachtung der Grundsétze ordnungsméBiger Buchfithrung ein den tat-
sdchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Ver-
bandes.
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Wesentliche Bewertungsgrundlagen

Zur Angabe der Bewertungsmethoden der Abschlussposten verweisen wir auf den Anhang. Nach
unseren Feststellungen sind die angewandten Bewertungsmethoden sachgerecht und erfiillen die
maflgebenden Rechnungslegungsgrundsitze.

II. Darstellung der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

. Zum besseren Verstidndnis der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Verbands stellen wir die
nach betriebswirtschaftlichen Kriterien zusammengefasste Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung
sowie eine in Anlehnung an DRS 21 abgeleitete Kapitalflussrechnung im Folgenden tabellarisch

dar:
1. Ertragslage
Ertrags- und Aufwandsposten 2022 2021 Veridnderung
TEUR TEUR TEUR %
Umsatzerl6se 17.634 16.409 1.225 7,5
Sonstige betriebliche Ertrage 4.070 3.521 549 15,6
Gesamtleistung 21.704 19.930 1.774 8,9
Materialaufwand 3.552 3.351 201 6,0
Personalaufwand 4.068 3.654 414 11,3
Abschreibungen 1.231 1.249 -18 -1,4
Sonstige betriebliche Aufwendungen 11.291 9.964 1.327 13,3
Sonstige Steuern 50 200 -150 -75,0
Betriebsaufwendungen 20.192 18.418 1.774 9,6
Betriebsergebnis 1.512 1.512 0 0
Ertdge aus Beteiligungen 0 2 -2 -100
Zinsertrége 3 14 -11 -78,6
Zinsaufwendungen 690 718 -28 -3,9
Finanzergebnis -687 -702 15 -2,1
Neutrale Ertrige 1.124 657 467 71,1
Neutrale Aufwendungen 31 41 -10 -24,4
Neutrales Ergebnis 1.093 616 477 77,4
Ergebnis vor Ertragsteuern 1.918 1.426 492 34,5
Ertragssteuern 40 79 -39 -49,4
Jahresiiberschuss 1.878 1.347 531 39,4
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2. Vermégenslage
Vermégenslage 2022 2021 Verdnderung
TEUR TEUR TEUR %

Immaterielle Vermogensgegensténde 6 34 -28 -82,4
Sachanlagen 14.472  15.573 -1.101 -7,1
Finanzanlagen 11.326  11.586 -260 -2,2
Summe Anlagevermdgen 25.804 27.193  -1.389 -5,1
Vorréte 11 9 2 22,2
Forderungen aus Lieferungen und 462 268 194 72,4
Leistungen

Forderungen gegen Unternehmen, mit 560 596 -36 -6,0
denen ein Beteiligungsverhéltnis besteht

Fliissige Mittel 10.255 8.825 1.430 16,2
Sonstige Aktiva 2.950 2.680 270 10,1
Summe Umlaufvermégen und RAP 14.238 12.378 1.860 15
Vermdgen gesamt 40.042 39.571 471 1,2
Eigenkapital -5.393 -7.272 1.879 -25,8
Langfristiges Fremdkapital

Verbindlichkeiten gegeniiber 19.453  21.591 2.138 9,9
Kreditinstituten

Kurz- und mittelfristiges Fremdkapital

Riickstellungen 1.936 2.074 -138 -6,7
Verbindlichkeiten gegeniiber 6.053 5.638 415 7,4
Kreditinstituten

Verbindlichkeiten aus Lieferung und 502 407 95 23,3
Leistung

Sonstige Passiva 17.491  17.133 358 2,1
Summe Fremdkapital 45435 46.843  -1.408 -3,0
Kapital gesamt 40.042 39.571 471 1,2
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3. Finanzlage
Kapitalflussrechnung 2022 2021

TEUR TEUR

Jahresiiberschuss 1.879 1.347
Abschreibungen auf Gegenstdnde des Anlagevermégens 1.231 1.249
Abnahme der Riickstellungen -138 -805
Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen 0 81
Zunahme der Forderungen aus Lieferungen und Leistun- -430 -135
gen sowie andere Aktiva, die nicht der Investitions- oder
Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind
Zunahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und 453 1.406
Leistungen sowie andere Passiva, die nicht der Investiti-
ons- oder Finanzierungsitigkeit zuzuordenen sind
Gewinn aus dem Abgang von Gegenstidnden des Anlage- 0 -2
vermogens
Cashflow aus der laufenden Geschiftétﬁtigkeit 2.995 3.141
Auszahlungen fiir Investitionen in das Sachanlagevermo- -102 -124
gen/immaterieller Vermégensgegenstéinde
Einzahlungen aus Abgéngen des Sachanlagevermogens/ 0 2
immaterieller Vermogensgegenstinde
Einzahlungen aus Abgéngen des Finanzanlagevermo- 260 557
gens
Cashflow aus der Investitionstétigkeit 158 435
Ein-/Auszahlungen aus der Tilgung von (Finanz-)Kredi- -1.723 -1.356
ten
Teilriickzahlungen aus Zuwendung Saarland 0 -245
Cashflow aus der Finanzierungstitigkeit -1.723 -1.601
Zahlungswirksame Verdnderungen des Finanzmit- 1.430 1.975
telbestands
Finanzmittelbestand am Anfang der Periode 8.825 6.850
Finanzmittelbestand am Ende der Periode 10.255 8.825
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E. Feststellungen gemiR § 53 HGrG

Bei unserer Priifung haben wir auftragsgemiR die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2 HGrG
sowie IDW PS 720 (Berichterstattung iiber die Erweiterung der Abschlusspriifung nach § 53 HGrG)
beachtet. Dementsprechend haben wir auch gepriift, ob die Geschifte ordnungsgeméf, d.h. mit
der erforderlichen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschligigen handelsrechtlichen
Vorschriften, den ergdnzenden landesrechtlichen Vorschriften und den ergéinzenden Bestimmun-
gen der Verbandssatzung sowie der Geschéftsordnung fiir den Vorstand, gefiihrt worden sind.

Die erforderlichen Feststellungen haben wir in diesem Bericht und in Anlage IV (Fragenkatalog zur
Priifung nach § 53 HGrG) dargestellt. Uber diese Feststellungen hinaus hat unsere Priifung keine
Besonderheiten ergeben, die nach unserer Auffassung fiir die Beurteilung der OrdnungsméRigkeit
der Geschiftsfithrung von Bedeutung sind.
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F. Schlussbemerkung

Den vorstehenden Bericht {iber die Priifung des Jahresabschlusses der Landessportverband fiir das
Saarland K6R, Saarbriicken, fiir das Geschiftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2022 und des
Lageberichts fiir dieses Geschiiftsjahr erstatten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vor-

schriften und den Grundsétzen ordnungsmafliger Erstellung von Priifungsberichten (IDW PS 450

n.F. (10.2021)).

Der von uns erteilte Bestdtigungsvermerk ist in Abschnitt B unter ,,Wiedergabe des Bestéitigungs-

vermerks” enthalten.

Saarbriicken, den 28. Juli 2023

PricewaterhouseCoopers GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

4.

Carsten Palm
Wirtschaftspriifer

a. Alexan
Wirtschaftspriifer
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Anlage I

Lagebericht fiir das Geschiftsjahr 2022

des

Landessportverbandes fiir das Saarland K6R, Saarbriicken

Grundlagen des Verbandes

Der Landessportverband fiir das Saarland (im nachfolgenden auch LSVS genannt) ist die Dachorgani-

sation der saarléndischen Sport-Fachverbénde.

Er verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke.
Die Aufgabenstellung des LSVS ergibt sich aus § 2 des LSVSG und der Satzung vom 21.09.1996 (zu-
letzt gedndert am 30. November 2021).

Der LSVS finanziert sich im Wesentlichen aus Einnahmen nach dem saarléndischen Gesetz zur Aus-
flihrung des Staatsvertrages zum Gliicksspielwesen in Deutschland vom 20.06.2012. GeméaR § 7 Abs.
1 Nr. 1 dieses Gesetzes wird grundsétzlich ein Achtel der Wetteinsatze (sog. ,Sportachtel”) von der
Saarland-Sporttoto GmbH dem LSVS zur Verfiigung gestellt. Die Verteilung der Mittel richtet sich nach

den Richtlinien Uber die Verwendung von Sporttotomitteln zur Férderung des Sports im Saarland.

Gesamtwirtschaftliche Lage

Die saarlandische Wirtschaft hat sich im Laufe des Berichtsjahres von den heftigen Auswirkungen der
Corona-Pandemie aus dem Vorjahren weiter erholt. Das Bruttoinlandsprodukt als MaRstab der gesamt-
wirtschaftlichen Leistung erhdhte sich 2022 real um 1,7%. Fur Deutschland wurde die Wirtschaftsent-
wicklung des Jahres 2022 auf real 1,9% beziffert. Wie sich die weitere Entwicklung darstellen wird, ist
wesentlich von den Auswirkungen des Ukraine-Krieges und der weiteren Entwicklung der Inflation ab-
héngig. Sollten weitere Schritte der EZB notwendig werden, wird dies einen Einfluss negativen Einfluss

auf die wirtschaftliche Entwicklung haben.
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3.2 Finanzlage
Das EBITDA flr das Geschéftsjahr 2021 beléuft sich auf TEUR 3.799 gegeniiber TEUR 3.315 im Vor-
jahr. Strukturell gesehen ist der Verband derzeit in einem positiven Fahrwasser und erwirtschaftet die
geplanten Zinsaufwendungen und Tilgungen. Der Verband verfigt zum 31.12.2022 (iber TEUR 2.921.
kurzfristig verflgbare Liquiditat. Gegenuber dem Vorjahr haben sich die kurzfristig verfligbaren liquiden
Mittel um TEUR 964 erhoht.

Die Finanzierung des laufenden Geschéftsbetriebs war im abgelaufenen Geschéftsjahr durch die lau-
fenden Einnahmen gesichert. Der Verband war jederzeit in der Lage, seine finanziellen Verpflichtungen

zu erfllen.

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten bestanden zum 31.12.2022 in H6he von TEUR 25.506. Die

Tilgungen erfolgten planmaRig. Dariiber hinaus wurden Sondertilgungen vorgenommen.

Aus aufgenommenen Darlehensmitteln stehen noch TEUR 10.000 fiir die zweckgebundene Verwen-

dung als Investitionen/Instandhaltungen zur Verfiigung.

3.3. Vermdgenslage
Das Vermdgen hat sich im Geschaftsjahr 2022 um TEUR 471 auf TEUR 39.571 erh6ht. Die Erhéhung
des Vermdgens resultiert im Wesentlichen aus der Erhéhung des Kassenbestands und der Guthaben
bei Kreditinstituten um TEUR 1.430 sowie dem Anstieg der Forderungen und sonstigen Vermogenge-
genstande um TEUR 599. Gegenlaufig sind das Anlagevermégen um TEUR 1.389 und der aktive Rech-
nungsabgrenzungsposten um TEUR 172 gesunken.

Auf der Passivseite sind die sonstigen Verbindlichkeiten um TEUR 359 gestiegen. Gegenlaufig haben
sich insbesondere die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten um TEUR 1.724 und die Rlckstel-
lungen um TEUR 138 reduziert.

Der Verband ist bilanziell iberschuldet. Der nicht durch Eigenkapital gedeckte Fehlbetrag reduzierte
sich zum 31.12.2022 um TEUR 1.878 auf TEUR 5.393.
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i. Prognose-, Chancen- und Risikobericht

1. Risiken aus der zukiinftigen Entwickiung

Die Einnahmensituation des Landessportverbands ist im Wesentlichen abhéngig von der Entwicklung
des ,Sportachtels®. Positiv kann in diesem Kontext festgehalten werden, dass der ,alte* Gliicksspiel-
staatsvertrags, der zum 31. Dezember 2021 ausgelaufen ware, zum 01. Juli 2021 neu abgeschlossen
wurde. Daraus resultiert eine Rechtssicherheit iber die Laufzeit des neuen Gliicksspielstaatsvertrags.
Trotzdem besteht ein groRBes Risiko in der derzeitigen und zukiinftigen Einnahmenentwicklung des
Sportachtels, da in den letzten Jahren im Vergleich zu den Jahren um die Jahrtausendwende deutliche
Riickgénge verzeichnet werden mussten. Selbst eine konstant bleibende Einnahmensituation fiihrt bei

jahrlichen Kostensteigerungen zu Schwierigkeiten.

Zum Zeitpunkt der Aufstellung des Jahresabschlusses 2022 zeigt sich weiterhin eine zwar abbauende
aber immer noch starke Inflation. Welche Auswirkungen diese Inflation mittelfristig auf das Spielverhal-
ten und damit auf die Erlése aus dem Sportachtel entfalten kdnnte, sind derzeit nicht prognostizierbar,

stellen aber aus heutiger Sicht ein Risiko auf der Einnahmenseite dar.

Ein zentrales Risiko stellt der Betrieb der Sportschule dar. Die Risiken liegen zum einen in der grund-
séatzlichen Bewirtschaftung der Liegenschaften. Hier ist es zu einem massiven Investitionsstau gekom-

men, dem derzeit im Wesentlichen durch reaktives Handeln begegnet wird.
Die Durchflihrung der tatséchlich notwendigen Instandhaltungsmanahmen wird zu einem entspre-
chenden Kapitalbedarf fiihren, dessen Deckung eine Herausforderung darstellen wird. Diese Heraus-

forderung wird durch die hohe Inflation nochmals erheblich verstarkt.

Zudem ist derzeit der Betrieb der Bereiche Mensa und Ubernachtung defizitar.
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Die zukiinftige Entwicklung der Energiepreise stellt weiterhin ein Risiko auf der Kostenseite dar.

Dariiber hinaus bestehen weiterhin Risiken in der operativen Handlungsféhigkeit aufgrund der notwen-

dig gewordenen und umgesetzten Anpassungen der Organisationsstruktur des Landessportverbands.

Sollte sich die zurzeit bestehende Einnahmensituation verschlechtern oder Ausgaben fiir Investitio-
nen/Instandhaltungen ansteigen, kann der LSVS seinen Aufgaben nicht mehr ordnungsgemaR nach-

kommen.

Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass dem LSVS zur Wahrnehmung seiner Aufgaben und zur
Aufrechterhaltung der dafiir notwendigen Liquiditat und damit der Unternehmensfortfiihrung weitere fi-
nanzielle Mittel durch das Saarland oder durch Dritte zugefiihrt werden miissen. Es muss allerdings
nicht mit hoher Wahrscheinlichkeit mit der Inanspruchnahme des Landes aus der Landesbiirgschaft

gerechnet werden.

2. Chancen aus der zukiinftigen Entwicklung

Das LSVS-Gesetz ist am 02. Februar 2021 in Ganze in Kraft getreten. Damit sind samtliche Anpassun-
gen der Organe des Landessportverbands vollzogen worden. Die Umsetzung hat Chancen eréffnet,
den Landessportverband in der 6ffentlichen Wahrnehmung neu zu positionieren. Hierzu wurde ein Neu-
aufbau der Marke LSVS (Wertekanon, Selbstverstandnis) umgesetzt, um vor allem das Vertrauen in
den Dachverband wiederherzustellen (u. a. auch durch héchstmégliche Transparenz in samtlichen (fi-
nanziellen) Aspekten: eigene Rubrik auf der Homepage). Gleiches gilt fir die Hermann-Neuberger-
Sportschule, welche in Bezug auf die Unterkiinfte, die Tagungsrdume sowie die Sportstatten weiter
gedffnet wird, um Potentiale zu heben. Das Marketing und die Vermarktung bieten nach der Pandemie
die Chance im Saarland gezielt ehemalige aber vor allem auch neue Partner, Kunden und Géste zu
aktivieren. Hierzu wurden die Unterkiinfte und Tagungsrdume im Zuge der Pandemie gezielt moderni-
siert. Der Blick liber das Saarland hinaus eroffnet neue Potentiale, die bisher nicht beachtet wurden.
Gerade aber die Sportschule kann das All-In-One-Paket an einem Ort bieten, ein klarer USP (bundes-
weit). Daher wird die diese Marke seit Anfang 2022 durch eine Arbeitsgruppe unter externe Leitung neu
positioniert. Eine Umsetzung ist fir Ende 2023 geplant. Eine gezielte Ausrichtung findet auf die Olym-
pischen und Paralympischen Spiele 2024 in Paris statt. Hierbei sollen sich deutsche wie auslindische
Athleten vor Ort akklimatisieren und vorbereiten (Pre-Camps). Strategische Partnerschaften werden flr
den LSVS zukiinftig bedeutsamer denn je, gerade im Bereich Sponsoring. Dies gilt sowoht in finanzieller

als auch in struktureller Hinsicht.
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3. Prognosebericht

Der Vorstand geht von einer positiven Geschaftsentwicklung aus. Der Landessportverband plant im
Geschéftsjahr 2023 ein Ergebnis in Hohe von TEUR 77. Allerdings kann es in Abhangigkeit von den
weiteren Entwicklungen im Zusammenhang mit der weiterhin starken Inflation und méglichen Auswir-

kungen des Ukraine-Krieges zu Anderungen des Wirtschaftsplans fur 2023 kommen.

Saarbriicken, den 27. Juli 2023

..... Hold .

Joachim Tesche JotapAies Kopkow
Vorstand Finanzen Vofétand Sport & Vermarktung
Landessportverband fiir das Saarland K6R Landessportverband fiir das Saarland Ké6R

Original liegt vor
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Jahresabschluss fiir das Geschiiftsjahr
vom 1. Januar bis 31. Dezember 2022
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Anlage II

Landessportverband fiir das Saarland K6R, Saarbriicken

Gewinn- und Verlustrechnung fur das Geschéaftsjahr 2022

1. Umsatzerlose
Sonstige betriebliche Ertrage
3. Materialaufwand

Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und flir bezogene Waren

Personalaufwand

a) Loéhne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und Aufwen-
dungen flr Altersversorgung
und fur Unterstiitzung

davon fir Altersversorgung:
EUR 210.395,54

(Vorjahr: EUR 187.790,64)

Abschreibungen auf immaterielle
Vermdgensgegenstdnde des Anlagever-
madgens und Sachanlagen

6. Sonstige betriebliche Aufwendungen

7. Ertrage aus anderen Wertpapieren und
Ausleihungen des Finanzanlage-
vermogens

8. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage
9. Zinsen und &hnliche Aufwendungen

10. Steuern vom Einkommen und vom

Ertrag
11. Ergebnis nach Steuern
12.

13.

Sonstige Steuern
Jahresiiberschuss

2022 2021

EUR EUR EUR
17.633.704,78 16.408.682,16
5.194.354,83 4.178.923,52
3.551.633,50 3.350.583,81
3.200.371,84 2.748.387,48
867.506,73 905.833,90

4.067.878,57 3.654.221,38

1.230.714,88 1.249.338,22
11.322.732,68 10.004.260,43

1,48 1.684,45
3.423,00 14.160,00
690.059,43  718.204,31
40.000,00 79.415,82
1.928.565,03 1.547.426,16
50.118,00  200.118,00
1.878.447,03 1.347.308,16







ANHANG

Zum

31. Dezember 2022

Landessportverband fiir das Saarland KoR

Herrmann-Neuberger-Sportschule 4

66123 Saarbriicken
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Anhang
Allgemeine Angaben zu Inhalt und Gliederung des Jahresabschlusses
Der Jahresabschiuss wurde nach den Vorschriften der §§ 242 ff. und §§ 264 ff. HGB sowie nach den

einschléagigen Vorschriften des LSVSG der Verbandssatzung aufgestellt.

Angaben, die wahlweise in der Bilanz, in der Gewinn- und Verlustrechnung oder im Anhang gemacht werden

kénnen, sind insgesamt im Anhang aufgeftihrt.

Die Gliederung des Jahresabschlusses erfolgt nach den Vorschriften der §§ 266 ff. HGB.

Die Ausweisstetigkeit wurde gewahrt.

Fir die Gewinn- und Verlustrechnung wurde das Gesamtkostenverfahren gem. § 275 Abs. 2 HGB gewahit.

Der Verband ist bilanziell Uberschuldet. Der Jahresabschluss wurde trotz bestehender bilanzieller
Uberschuldung weiterhin unter der Annahme der Fortfuhrung des Geschaftsbetriebes des Verbandes
aufgestellt. Nach Einschatzung des Prasidenten ist die Fortfiihrung des Verbandes den Umsténden nach

Uberwiegend wahrscheinlich, insbesondere ist die Liquiditat des Verbandes kurz- und mittelfristig gesichert.

Angaben zu Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die Bewertungsmethoden wurden unveréandert gegeniiber dem Vorjahr angewandt.

Der Jahresabschluss des Landessportverbandes flir das Saarland wurde auf der Grundlage der
Bilanzierungs- und Bewertungsvorschriften des Handelsgesetzbuches aufgestellt. Im Einzelnen waren dies

folgende Grundsétze und Methoden:

Erworbene immaterielle Anlagewerte wurden zu Anschaffungskosten angesetzt und, sofern sie der

Abnutzung unterlagen, um planméRige Abschreibungen vermindert.

Das Sachanlagevermdgen wurde zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten angesetzt und, soweit
abnutzbar, um planmafige Abschreibungen vermindert. Die Abschreibungen erfolgten ausschlieRlich linear.
Die Abschreibungen auf Zugdnge des Sachanlagevermdégens erfolgten zeitanteilig. Wirtschaftsgtiter mit
Anschaffungskosten zwischen 250,00 EUR und 1.000,00 EUR netto werden im Zugangsjahr in einen

Sammelposten eingestellt und Uber 5 Jahre abgeschrieben.

Bei den Finanzanlagen werden Beteiligungen zu Anschaffungskosten angesetzt, Ausleihungen werden mit

ihren Nennbetragen angesetzt.

Die Bewertung der Vorrate erfolgte zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten unter Berlicksichtigung des
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strengen Niederstwertprinzips. Es wurde ein Festwert nach § 240 Abs. 3 HGB gebildet.

Die Bewertung der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen erfolgt zum Nennwert. Dem allgemeinen

Kreditrisiko wird durch eine Pauschalwertberichtigung Rechnung getragen.
Der Bestand der liquiden Mittel wird mit Nominalwerten bewertet.
Der Ansatz der sonstigen Aktiva erfolgt zu Nennwerten.

Ruckstellungen werden in Hoéhe des nach verniinftiger kaufméannischer Beurteilung notwendigen
Erflllungsbetrages passiviert. Dabei wurden alle erkennbaren Risiken sowie kiinftige Preis- und
Kostensteigerungen berticksichtigt. Riickstellungen mit Restlaufzeiten von (ber einem Jahr wurden
entsprechend ihrer Laufzeit mit den durchschnittichen Marktzinssatzen der Deutschen Bundesbank

abgezinst.

Verbindlichkeiten wurden zum Erfilllungsbetrag angesetzt.

Angaben und Erlduterungen zu einzelnen Posten der Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung

Anlagevermoégen

Die Zusammensetzung und die Entwicklung des Anlagevermdgens sind dem Anlagenspiegel (Anlage zum

Anhang) zu entnehmen.
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Anteilsbesitz (Angaben betreffen das Jahr 2022).

Ergebnis des
Anteil am Kapital Eigenkapital letzten
Name, Sitz Geschéftsjahres
% TEUR TEUR
Saarland-Sporttoto GmbH,
Saarbriicken 42,86 18.894 2.130

Forderungen und sonstige Vermégensgegenstinde

Forderungen und sonstige Vermdgensgegensténde mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr bestehen

zum 31. Dezember 2022 nicht.

Eigenkapital

Der nicht durch Eigenkapital gedeckte Fehlbetrag betragt zum 31. Dezember 2022 EUR 5.393.484,67.

Sonstige Riickstellungen

In den sonstigen Riickstellungen sind Riickstellungen fiir Personalkosten (TEUR 436), Priifungs-, Rechts-

und Beratungskosten (TEUR 62), Kosten im Zusammenhang mit Schadensersatzprozessen (TEUR 45),
Grundsteuer (TEUR 250), Reparaturen und Instandhaltungen (TEUR 481), Berufsgenossenschaft (TEUR
115), Fernwarme (TEUR 170) und fiir (ibrige Riickstellungen (TEUR 227) enthalten.
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Verbindlichkeiten

Die Restlaufzeiten sind im Verbindlichkeitenspiegel nachfolgend im Einzelnen dargestelit.

Verbindlichkeiten

mit einer Restlaufzeit von

Gesamtbetrag pjs zuy einem  mehrals  mehr als fiinf
Jahr einem Jahr Jahre
TEUR TEUR TEUR TEUR
Verbindlichkeiten
gegeniiber Kreditinstituten 25.506 1.172 24.334 19.430
(Vorjahr) 27.229 1.230 25.999 21.224
Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen 502 502 0 0
(Vorjahr) 407 407 0 0
sonstige Verbindlichkeiten 17.492 16.152 1.341 0
(Vorjahr) 17.133 15.627 1.506 0
Summe 43.500 17.825 25.675 19.430
(Vorjahr) 44.770 17.265 27.505 21.224

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten sind in Héhe von TEUR 25.506 (Vorjahr TEUR 27.229)

durch eine Patronatserklarung und eine selbstschuldnerische Biirgschaft des Saarlandes gesichert.

Die sonstigen Verbindlichkeiten sind in H6he von TEUR 850 durch Grundschulden gesichert.

Umsatzerlése
Umsatzerlése nach Sparten

LSVS

Hermann-Neuberger-Sportschule

SSJ

TEUR

15.685
1.838
111

17.634
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Sonstige betriebliche Ertrdage

In den sonstigen betrieblichen Ertrdgen sind Ertrdge aus Trainingsstéttenférderung mit TEUR 399,

Zuschisse in Héhe von TEUR 2.578, Ertrdage aus der Aufldsung von Riickstellungen mit TEUR 579

Versicherungsentschadigungen in H6he von TEUR 512 und periodenfremde Ertrdge in Héhe von TEUR 27

enthalten.

Sonstige betriebliche Aufwendungen

In den sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind Zuschisse zu Fachverbidnden (TEUR 2.850),

Instandhaltungsaufwendungen (TEUR 1.978), Aufwendungen fiir Versicherungen

(TEUR  920),

Reinigungskosten (TEUR 584), Stromkosten (TEUR 406) sowie sonstige periodenfremde Aufwendungen

(TEUR 31) enthalten.

Gesamtbetrag der sonstigen ﬁnanziéllen Verpflichtungen

Die jahrlichen Leasingverpflichtungen betragen TEUR 64.

Abschlusspriiferhonorare

Die Aufwendungen flir vom Abschlusspriifer berechnete Gesamthonorare fiir Abschlusspriiferleistungen

betragen in 2022 TEUR 30.

Sonstige Pflichtangaben

Angaben iiber die Mitglieder der Verbandsorgane

Vorstand:

Johannes Kopkow
Joachim Tesche

Mitglieder des Aufsichtsrats:

Herr Heinz Konig
Frau Margit Jungmann

Frau Dr. Sabine Gliick
Herr Dr. Ralf Hubo

Herr Andreas Julien

Frau Margret Klein-Raber
Herr Frank Liedke

Herr Christian Maas

Herr Ulrich Kiefer

David Lindemann

Vorstand Sport und Vermarktung
Vorstand Finanzen

Prasident / Aufsichtsratsvorsitzender
Vizepréasidentin / stellv. Aufsichtsratsvorsitzende

ab 26.01.2020
ab 26.01.2020

ab 26.01.2020
ab 29.06.2021
ab 26.01.2020
ab 26.01.2020
ab 26.01.2020
ab 26.01.2020
ab 29.11.2022
ab 29.06.2021
bis 29.04.2022
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Wahrend des Geschéftsjahres 2022 wurden die Geschéfte des Verbandes durch folgende Personen gefiihrt:

Herr Joachim Tesche
Herr Johannes Kopkow

Vergiitung des Vorstands

Der Vorstand erhielt im Geschéftsjahr 2022 folgende Vergitung:

Grundvergiitung Versorgungsleistung Variable Vergiitung Gesamtvergiitung

Herr Joachim Tesche 111.600,00 € 6.816,00 € 7.037,50 € 125.453,50 €
Herr Johannes Kopkow 111.600,00 € 6.816,00 € 7.037,50 € 125.453,50 €
Mitarbeiter

Die durchschnittiche Zahl der wahrend des Geschéftsjahres beschéftigten Mitarbeiter betrug (ohne im
Durchschnitt 6 dualen Studierenden) in 2022 67. Diese teilen sich wie folgt auf:

Vollzeit Teilzeit Summe
Mannlich 27 5 32
Weiblich 19 16 35
Summe 46 21 67

Haftungsverhiltnisse

Haftungsverhaltnisse im Sinne des § 251 HGB liegen nicht vor.

Vorschlag bzw. Beschluss zur Ergebnisverwendung

Die Geschaftsfiihrung schlagt vor den Jahresiliberschuss auf neue Rechnung vorzutragen.

Vorgéange von besonderer Bedeutung nach Schluss des Geschiftsjahres

Die aktuellen Entwicklungen des Russland-Ukraine-Kriegs stellen insgesamt ein gesamtwirtschaftliches
Risiko dar. Inwieweit sich diese Entwicklungen auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des LSVS
auswirken werden, ist derzeit flr die Geschéftsfiihrung nicht abschatzbar.
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Anlage (1.3 / Seite 8

Unterschriften des Vorstands

Saarbricken, 27.7.2023

Joachim Tesche
Vorstand Finanzen des Landessportverbandes Vorstand Sport & Vermarktung des
fur das Saarland K6R Landessportverbandes fir das Saarland K6R

Original liegt vor
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Anlagenspiegel
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PwC Anlage III

Fragenkatalog zur Priifung nach § 53 HGrG (nach IDW PS 720)

Fragenkreis 1: Tétigkeit von Uberwachungsorganen und Geschiftsleitung sowie indivi-

a)

b)

dualisierte Offenlegung der Organbeziige

Gibt es Geschéftsordnungen fiir die Organe und einen Geschiftsverteilungsplan fiir die Ge-
schiftsleitung sowie ggf. fiir die Konzernleitung? Gibt es dariiber hinaus schriftliche Weisun-
gen des Uberwachungsorgans zur Organisation fiir die Geschiifts- sowie ggf. fiir die Konzern-
leitung (Geschiftsanweisung)? Entsprechen diese Regelungen den Bediirfnissen des Unter-
nehmens bzw. des Konzerns?

Die Organe sind der Vorstand, der Aufsichtsrat und die Mitgliederversammlung.

Die Aufgaben und Befugnisse der Organe ergeben sich aus §§ 6 bis 8 LSVSG sowie aus
§8 15 bis 21 der Satzung. Dariiber hinaus liegt ein Organigramm vor, aus dem die Geschéfts-
verteilung des Vorstands ersichtlich ist. Eine Geschiftsordnung des Vorstands liegt vor.
Schriftliche Weisungen des Uberwachungsorgans existieren nicht.

Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und wurden Nie-
derschriften hieriiber erstellt?

Im Berichtsjahr fanden sieben Aufsichtsratssitzungen und eine Mitgliederversammlung statt.

Entsprechende Sitzungsniederschriften liegen vor.

DEE00090190.1.1
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c)

d)

In welchen Aufsichtsriten und anderen Kontrollgremien i.S.d. § 125 Abs. 1 Satz 5 AktG sind
die einzelnen Mitglieder der Geschiiftsleitung titig?

Die Geschiftsfithrung der Gesellschaft ist des Weiteren in nachfolgenden Gremien vertreten:

Herr Johannes Kopkow:

e Landesausschuss fiir Landessport,

e Jury des Hermann-Neuberger-Preises,

e Vorstand der Sportstiftung Saar, Saarbriicken,

o Stellvertretender Vorsitzender Sportplanungskommission, Saarbriicken,

o Beirat zur Férderung von Spitzensportlern in der Vollzugspolizei Saarland,
e Tragerverein Olympiastiitzpunkt RLP/SL,

e Versicherungsausschuss.

Herr Joachim Tesche:

e Sportplanungskommission, Saarbriicken,

e Vorstand der Sportstiftung Saar, Saarbriicken,

¢ Versicherungsausschuss,

e Aufsichtsrat Saarland Sporttoto GmbH, Saarbriicken,

¢ Aufsichtsrat Spielbanken GmbH, Saarbriicken.

Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschiftsleitung, Uberwachungsorgan) individua-
lisiert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt nach Fixum, erfolgs-
bezogenen Komponenten und Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung ausgewiesen?
Falls nein, wie wird dies begriindet?

Die Gesamtbeziige des Vorstands werden gemi®} § 285 Nr. 9 Bst. a) im Anhang angegeben.
§ 286 Abs. 4 HGB wurde nicht in Anspruch genommen. Das Vergiitungssystem des seit
1. Februar 2021 beschiftigten hauptamtlichen Vorstands wird zudem auf der Internetseite
des LSVS veréffentlicht.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten keine Vergiitung.

DEE00090190.1.1
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Fragenkreis 2: Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a)

b)

c)

d)

Gibt es einen den Bediirfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisationsplan, aus
dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustindigkeiten/Weisungsbefugnisse er-
sichtlich sind? Erfolgt dessen regelmiRige Uberpriifung?

Eine Ubersicht zur organisatorischen Struktur (Organigramm) liegt vor und wird in regelmé-
Rigen Abstdnden aktualisiert. Aus diesem ist der Organisationsaufbau mit den jeweiligen Ver-
antwortlichen ersichtlich. Weisungsbefugnisse sind hieraus nicht ableitbar und lagen im Be-

richtsjahr auch in anderer Form nicht vor.
Der Organisationsplan erfiillt die Bediirfnisse der LSVS.
Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfahren wird?

Im Rahmen unserer Priifung haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem
Organisationsplan und den unter aus Punkt a) genannten Organisationsverfiigungen verfah-

ren wird.

Hat die Geschiftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionsprivention ergriffen und dokumen-
tiert?

Dokumentierte Vorkehrungen lagen im Berichtsjahr nicht vor.

Wir weisen in diesem Zusammenhang darauf hin, dass die Vorstandsmitglieder den LSVS ge-
mifl § 6 Abs. 2 LSVSG gemeinsam vertreten und das 4-Augen-Prinzip gewahrleistet ist.
Einzelvertretungsbefugnis wurde lediglich Herrn Joachim Tesche zur Ausiibung der Gesell-
schafterrechte des LSVS bei der Saarland-Sporttoto GmbH erteilt.

Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fiir wesentliche Entscheidungspro-
zesse (insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung, Personalwesen, Kreditauf-
nahme und -gewihrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass diese nicht eingehalten

werden?

Explizit schriftlich fixierte Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fiir wesentliche Prozesse lie-
gen im Verband nicht vor. Einzelne Aufgaben sind in der Satzung und dem LSVSG geregelt.

Im Rahmen unserer Priifung ergaben sich keine Hinweise auf Verst63e gegen die Satzung o-
der das LSVSG.
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e)

Besteht eine ordnungsméBige Dokumentation von Vertrigen (z.B. Grundstiicksverwaltung,
EDV)?

Es liegt ein digitales Dokumentenmanagementsystem vor, das den Anforderungen der LSVS
gerecht wird.

Fragenkreis 3: Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

a)

b)

c)

d)

e)

Entspricht das Planungswesen — auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fortschreibung
der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhénge von Projekten — den Bediirfnis-
sen des Unternehmens?

Fiir das Geschiftsjahr wurde gemal} Gesetz ein Wirtschaftssplan durch den Vorstand erstelit.
Der Wirtschafsplan umfasst den Investitionsplan, den Finanzplan, den Erfolgsplan und die
Stelleniibersicht.

Werden Planabweichungen systematisch untersucht?
Im Jahr 2022 erfolgte durch den Vorstand eine Quartalsberichtserstattung.

Entspricht das Rechnungswesen einschlieRlich der Kostenrechnung der Gréf8e und den be-
sonderen Anforderungen des Unternehmens?

Das Rechnungswesen entspricht der Gré8e und den Anforderungen des Verbands.

Ein wirksames und effektives Controlling befindet sich derzeit im Aufbau und in Teilen bereits

in der Umsetzung.

Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u.a. eine laufende Liquiditéitskon-
trolle und eine Kreditiiberwachung gewihrleistet?

Es erfolgt eine laufende Uberwachung im Rahmen des durch den Vorstand zu erstellenden
Quartalsberichts.

Gehort zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und haben sich An-
haltspunkte ergeben, dass die hierfiir geltenden Regelungen nicht eingehalten worden sind?

Vgl. Antwort zu Frage 3d). Im Rahmen unserer Priifung ergaben sich keine Anhaltspunkte da-
fiir, dass die hierfiir geltenden Regelungen nicht eingehalten wurden.

DEE00090190.1.1



PwC Anlage ITI

g)

h)

Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstéindig und zeitnah in Rechnung gestellt werden? Ist
durch das bestehende Mahnwesen gewihrleistet, dass ausstehende Forderungen zeitnah und
effektiv eingezogen werden?

Die Entgelte werden zeitnah in Rechnung gestellt. Zudem wurde ein strukturiertes Mahnwe-

sen eingerichtet.
Wochentlich erfolgt ein Zahlungslauf fiir alle anfallenden Rechnungen.

Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und umfasst es
alle wesentlichen Unternehmens-/Konzernbereiche?

Vgl. Antwort zu Frage 3c).

Erméglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwachung der
Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche Beteiligung besteht?

Der Verband hélt mit 42,86 % eine wesentliche Beteiligung an der Saarland-Sporttoto GmbH,
Saarbriicken. Durch die Aufsichtsratsfunktion des Vorstands, des Aufsichtsratsvorsitzenden
des LSVS (Prasidenten) und des stellvertretenden Aufsichtsratsvorsitzenden des LSVS (Vize-
prisidenten) wurde eine Steuerung und/oder Uberwachung im Berichtsjahr erméglicht.

DEE00090190.1.1



PwC Anlage ITI

Fragenkreis 4: Risikofritherkennungssystem

a)  Hatdie Geschifts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Frithwarnsignale definiert und MaR-
nahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefdhrdende Risiken rechtzeitig erkannt werden
koénnen?

Ein standardisiertes Risikofritherkennungssystem ist nicht eingefiihrt. Wesentliche Risiken
werden im Rahmen der Berichterstattung seitens des Vorstands an den Aufsichtsrat adressiert.

b) Reichen diese Mafnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfiillen? Haben sich
Anhaltspunkte ergeben, dass die MaBnahmen nicht durchgefiihrt werden?

Siehe 4 a).
¢) Sind diese MaBnahmen ausreichend dokumentiert?
Siehe 4 a).

d) Werden die Friihwarnsignale und Manahmen kontinuierlich und systematisch mit dem ak-
tuellen Geschiftsumfeld sowie mit den Geschéftsprozessen und Funktionen abgestimmt und
angepasst?

Siehe 4 a).
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Fragenkreis 5: Finanzinstrumente, andere Termingeschiifte, Optionen und Derivate

a)

b)

c)

d)

e)

Hat die Geschifts-/Konzernleitung den Geschéftsumfang zum Einsatz von Finanzinstrumen-
ten sowie von anderen Termingeschéften, Optionen und Derivaten schriftlich festgelegt?
Dazu gehort:

¢ Welche Produkte/Instrumente diirfen eingesetzt werden?

¢ Mit welchen Partnern diirfen die Produkte/Instrumente bis zu welchen Betrégen eingesetzt
werden?

» Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in welchem Umfang
diirfen offene Posten entstehen?

» Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z.B. ob bestimmte Strategien ausschlieflich zuliissig
sind bzw. bestimmte Strategien nicht durchgefithrt werden diirfen (z.B. antizipatives

Hedging)?

Finanzinstrumente, andere Termingeschifte, Optionen und Derivate werden durch die Ge-
sellschaft nicht eingesetzt.

Die Fragen b)-f) sind daher nur zur Vollstindigkeit aufgefiihrt.

Werden Derivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur Optimierung von Kreditkonditionen
und zur Risikobegrenzung?

Hat die Geschifts-/Konzernleitung ein dem Geschiftsumfang entsprechendes Instrumenta-
rium zur Verfiigung gestellt insbesondere in Bezug auf

o Erfassung der Geschiifte

e Beurteilung der Geschifte zum Zweck der Risikoanalyse

e Bewertung der Geschifte zum Zweck der Rechnungslegung
e Kontrolle der Geschifte?

Gibt es eine Erfolgskontrolle fiir nicht der Risikoabsicherung (Hedging) dienende Derivatge-
schéfte und werden Konsequenzen aufgrund der Risikoentwicklung gezogen?

Hat die Geschifts-/Konzernleitung angemessene Arbeitsanweisungen erlassen?

Ist die unterjéhrige Unterrichtung der Geschiifts-/Konzernleitung im Hinblick auf die offenen
Positionen, die Risikolage und die ggf. zu bildenden Vorsorgen geregelt?
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Fragenkreis 6: Interne Revision

a)

b)

c)

d)

e)

Gibt es eine den Bediirfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende Interne Revi-
sion/Konzernrevision? Besteht diese als eigensténdige Stelle oder wird diese Funktion durch
eine andere Stelle (ggf. welche?) wahrgenommen?

Der Verband verfiigt iiber keine interne Revision.

Wie ist die Anbindung der Internen Revision/Konzernrevision im Unternehmen/
Konzern? Besteht bei ihrer Tétigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

Siehe 6a).

Welches waren die wesentlichen Titigkeitsschwerpunkte der Internen Revision/Konzernre-
vision im Geschéftsjahr? Wurde auch gepriift, ob wesentlich miteinander unvereinbare Funk-
tionen (z.B. Trennung von Anweisung und Vollzug) organisatorisch getrennt sind? Wann hat
die Interne Revision das letzte Mal iiber Korruptionsprivention berichtet? Liegen hieriiber
schriftliche Revisionsberichte vor?

Siehe 6a).
Hat die Interne Revision ihre Priifungsschwerpunkte mit dem Abschlusspriifer abgestimmt?
Siehe 6a).

Hat die Interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Mingel aufgedeckt und um wel-
che handelt es sich?

Siehe 6a).

Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der Internen Revi-
sion/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliert die Interne Revision/
Konzernrevision die Umsetzung ihrer Empfehlungen?

Siehe 6a).
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Fragenkreis 7: Ubereinsimmung der Rechtsgeschifte und MaBnahmen mit Gesetz, Sat-

a)

b)

c)

d)

zung, Geschiftsordnung, Geschiftsanweisung und bindenden Beschliissen des Uber-
wachungsorgans

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwachungsorgans
zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschiften und MaBnahmen nicht eingeholt worden ist?

Im Rahmen unserer Priifung haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass zustimmungs-
pflichtige Rechtsgeschéfte und Mafnahmen ohne die Zustimmung der Mitgliederversamm-
lung und/oder des Vorstands durchgefiihrt wurden.

Waurde vor der Kreditgewahrung an Mitglieder der Geschiftsleitung oder des Uberwachungs-
organs die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Solche Kredite wurden nicht gewéhrt.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbediirftiger Mafnahmen &hn-
liche, aber nicht als zustimmungsbediirftig behandelte MaRnahmen vorgenommen worden
sind (z.B. Zerlegung in Teilma@nahmen)?

Im Rahmen unserer Priifung ergaben sich insoweit keine Anhaltspunkte.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschéfte und Mafnahmen nicht mit Gesetz, Sat-
zung, Geschiftsordnung, Geschiftsanweisung und bindenden Beschliissen des Uberwa-
chungsorgans iibereinstimmen?

Im Rahmen unserer Priifung ergaben sich insoweit keine Anhaltspunkte.
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Fragenkreis 8: Durchfiihrung von Investitionen

a)

b)

c)

d)

e)

Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, immaterielle
Anlagewerte und Vorrite) angemessen geplant und vor Realisierung auf Rentabilitiit/Wirt-
schaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken gepriift?

Die Planungen der notwendigen Investitionen bzw. Instandhaltungen erfolgen in Zusammen-
arbeit mit externen Sachverstandigen.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preisermittlung
nicht ausreichend waren, um ein Urteil {iber die Angemessenheit des Preises zu erméglichen
(z.B. bei Erwerb bzw. Verdu8erung von Grundstiicken oder Beteiligungen)?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen nicht ausreichend und ange-

messen sind.

Werden Durchfiihrung, Budgetierung und Verinderungen von Investitionen laufend iiber-
wacht und Abweichungen untersucht?

Die laufende Uberwachung der Durchfithrung von Investitionen wurde im Berichtsjahr durch
den Vorstand durchgefiihrt.

Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen ergeben? Wenn
ja, in welcher Hohe und aus welchen Griinden?

Es ergaben sich nach unseren Erkenntnissen bei den im Geschiftsjahr abgeschlossenen Inves-
titionen keine wesentlichen Uberschreitungen.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrige nach Ausschop-
fung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Es haben sich keine Anhaltspunkte im oben genannten Sinn ergeben.
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Fragenkreis 9: Vergaberegelungen

a)

b)

Haben sich Anhaltspunkte fiir eindeutige Versto3e gegen Vergaberegelungen (z.B. VOB, VOL,
VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Im Rahmen unserer Jahresabschlusspriifung ergaben sich keine Hinweise auf eindeutige Ver-
stofRe gegen die Vergaberegelungen.

Werden fiir Geschifte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurrenzangebote
(z.B. auch fiir Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Angebotsanfragen erfolgen auskunftsgemal grundsitzlich an drei Anbieter.

Fragenkreis 10: Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

a)

b)

c)

Wird dem Uberwachungsorgan regelméRig Bericht erstattet?

Der Vorstand berichtete im Geschéftsjahr 2022 regelmiRig dem Aufsichtsrat und der Mitglie-
derversammlung in turnusmafigen Sitzungen.

Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Unterneh-
mens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-/Konzernbereiche?

Die Berichte vermitteln ausweislich der uns vorgelegten Unterlagen nach unseren Erkenntnis-
sen einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage und in die wichtigsten Unterneh-

mensbereiche.

Wurde das Uberwachungsorgan iiber wesentliche Vorginge angemessen und zeitnah unter-
richtet? Liegen insbesondere ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsgemiR abge-
wickelte Geschiiftsvorfille sowie erkennbare Fehldispositionen oder wesentliche Unterlas-
sungen vor und wurde hieriiber berichtet?

Eine zeitnahe Unterrichtung des Uberwachungsorgans ist unseres Erachtens grundsitzlich er-
folgt. Wir haben keine Hinweise auf ungewéhnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsgemaf
abgewickelte Geschéftsvorfille sowie erkennbare Fehldispositionen oder wesentliche Unter-
lassungen erhalten.
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d)

e)

g
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Zu welchen Themen hat die Geschiifts-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan auf dessen
besonderen Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)?

Im Rahmen der Jahresabschlusspriifung sind uns solche Sachverhalte nicht bekannt gewor-
den.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z.B. nach § 90 AktG oder un-
ternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Fillen ausreichend war?

Es ergaben sich keine Anhaltspunkte fiir eine nicht ausreichende Berichtserstattung.

Gibt es eine D&O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt vereinbart? Wurden
Inhalt und Konditionen der D&O-Versicherung mit dem Uberwachungsorgan erortert?

Eine derartige Versicherung wurde abgeschlossen. Der D&O Versicherungsschutz sieht keinen
Selbstbehalt vor.

Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschiftsleitung oder des Uberwachungsor-
gans gemeldet wurden, ist dies unverziiglich dem Uberwachungsorgan offengelegt worden?

Etwaige Interessenkonflikte werden dem Aufsichtsrat schriftlich angezeigt. In der Aufsichts-
ratssitzung vom 19. Mérz 2021 wurden die Pflichtmitteilungen der Vorstinde vom Aufsichts-
rat zustimmend zur Kenntnis genommen. Hinweise auf Interessenkonflikte haben sich im
Rahmen unserer Priifung nicht ergeben; entsprechende Meldungen sind im Berichtsjahr aus-
kunftsgemaf nicht erfolgt.
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Fragenkreis 11: Ungewdhnliche Bilanzposten und stille Reserven

a)

b)

c)

Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermogen?

In unserer Jahresabschlusspriifung ergaben sich keine Anhaltspunkte, dass wesentliches nicht
betriebsnotwendiges Vermaogen vorliegt.

Sind Bestiinde auffallend hoch oder niedrig?

o ~

Nach unserer Auffassung sind die Bestdnde den Anforderungen und Verhiltnissen des Ver-

bands angemessen.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermégenslage durch im Vergleich zu den bilan-
ziellen Werten erheblich hohere oder niedrigere Verkehrswerte der Vermégensgegenstinde
wesentlich beeinflusst wird?

Bei den im Sachanlagevermdgen bilanzierten Grundstiicken und Gebéuden bestehen in der
Differenz zwischen den handelsrechtlichen Buchwerten des Sachanlagevermégens und den
Verkehrswerten moglicherweise stille Reserven. Ihre Quantifizierung setzt eine Verkehrswer-
termittlung voraus, die zum 31. Dezember 2022 allerdings nicht vorgenommen wurde.

Zudem lésst das Finanzanlagevermogen stille Reserven vermuten. Die 42,86 %-ige Beteili-
gung an der Saarland-Sporttoto GmbH ist mit einem Buchwert von TEUR 16 aktiviert.
Das Eigenkapital der Saarland-Sporttoto GmbH betrug am 31. Dezember 2022 TEUR 18.894.
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Fragenkreis 12: Finanzierung

a)

b)

)

Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen zusam-
men? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investitionsverpflich-
tungen finanziert werden?

Der Verband weist zum 31. Dezember 2022 ein negatives Eigenkapital von TEUR 5.393 aus.

Die externen Finanzierungsquellen des Verbands setzen sich im Wesentlichen aus Verbind-
lichkeiten gegeniiber Kreditinstituten in Hohe von TEUR 25.506 sowie Verbindlichkeiten ge-
geniiber der Sportplanungskommission in Hohe von TEUR 15.144 zusammen.

Die ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der Kreditaufnah-
men wesentlicher Konzerngesellschaften?

Der Verband besitzt keine Konzernstruktur.

In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Férdermittel einschlieBlich Garantien der
offentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die damit verbundenen
Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet wurden?

Das Saarland hat gegeniiber dem LSVS mit Datum vom 24. Mérz 2015 eine Patronatserkli-
rung iiber die ordnungsgeméRe Zahlung von Zins- und Tilgungsleistungen aus dem bei der
SaarLB aufgenommenen Darlehen in Héhe von EUR 20,5 Mio. abgegeben.

Daneben besteht im Rahmen einer weiteren Darlehensgewdhrung an den LSVS durch die
SaarLB in Hohe von insgesamt EUR 13,9 Mio. eine selbstschuldnerische Biirgschaft des Saar-
landes.

Im Wesentlichen erhélt der LSVS aufgrund § 7 Abs. 1 AG GliiStV-Saar 12,5 % aus den Spielein-
sdtzen der Lotterien und Sportwetten der Saarland-Sporttoto GmbH zur Férderung des
Sports.
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Fragenkreis 13: Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

a)

b)

Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapitalausstattung?

Der LSVS weist zum 31. Dezember 2022 ein negatives Eigenkapital in Héhe von TEUR 5.393

aus und ist somit bilanziell {iberschuldet.

Um die Zahlungsfihigkeit des Verbands langfristig aufrechtzuerhalten, wurde am
13. Mai 2019 ein Darlehensvertrag mit der Landesbank Saar in Héhe von EUR 13,9 Mio. ab-

geschlossen.

Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschiittungspolitik, Riicklagenbildung) mit der
wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Der Verband schlie3t das Geschéftsjahr 2022 mit einem Jahresiiberschuss in Hohe von
TEUR 1.878 ab, der auf neue Rechnung vorgetragen werden soll. Dies ist mit der wirtschaftli-

chen Lage des Verbands vereinbar.

Fragenkreis 14: Rentabilitit/Wirtschaftlichkeit

a)

b)

Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmenten/Konzern-
unternehmen zusammen?

Eine Zusammensetzung des Jahresergebnisses nach Sparten liegt nicht vor.
Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgéingen gepragt?

Beziiglich derartiger Ertridge und Aufwendungen verweisen wir auf die Erlauterungen zu den
sonstigen betrieblichen Ertrdgen und zu den sonstigen betrieblichen Aufwendungen im An-
hang. Dariiber hinaus haben wir keine einmaligen Vorgange festgestellt, die das Jahresergeb-
nis entscheidend gepréagt haben.

DEE00090190.1.1



PwC Anlage III

c)

d)
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Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leistungsbeziehun-
gen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern eindeutig zu unangemes-
senen Konditionen vorgenommen werden?

Es ergaben sich keine Anhaltspunkte hierfiir.
Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Der Verband zahlt keine Konzessionsabgabe.

Fragenkreis 15: Verlustbringende Geschifte und ihre Ursachen

a)

b)

Gab es verlustbringende Geschifte, die fiir die Vermégens- und Ertragslage von Bedeutung
waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Der Betrieb der Hermann-Neuberger-Sportschule ist grundsatzlich strukturell defizitér.
Siehe hierzu ergdnzend Antwort zu 13a).

Wurden MaBBnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um welche MaR3-
nahmen handelt es sich?

Es werden auskunftsgeméfR stetig Mafnahmen ergriffen, um die Auslastung in den Bereichen
"Ubernachtung", "Mensa" und Hallenvermietung zu verbessern. Zeitgleich werden Manah-
men umgesetzt, um die Betriebskosten zu senken bzw. zu stabilisieren (LED-Umriistung etc.).

Fragenkreis 16: Ursachen des Jahresfehlbetrages und Manahmen zur Verbesserung der

a)

b)

Ertragslage
Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?
Der Verband hat im Berichtsjahr einen Jahresiiberschuss in Héhe von TEUR 1.878 erzielt.

Welche Mal8nahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage des Un-
ternehmens zu verbessern?

Siehe Antwort 13a); vgl. ergdnzend die Darstellung des Vorstands im Lagebericht.
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Allgemeine Auftragsbedingungen

fiir

Wirtschaftsprifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften
vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir Vertrage zwischen Wirtschaftspriifem
oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften (im Nachstehenden zusammenfas-
send ,Wirtschaftspriifer genannt) und ihren Auftraggebern {ber Priifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrage, soweit nicht etwas anderes ausdriicklich schriftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kdnnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftspriifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdriicklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegentiiber.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsatzen ordnungs-
maBiger Berufsausiibung ausgefiihrt. Der Wirtschaftspriifer {ibemimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschéftsfiih-
rung. Der Wirtschaftspriifer ist fir die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt,
sich zur Durchfiihrung des Auftrags sachverstédndiger Personen zu bedienen.

(2) Die Beriicksichtigung ausléndischen Rechts bedarf — auBer bei betriebs-
wirtschaftlichen Priifungen — der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer alle fiir
die Ausfiihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig iibermittelt werden und ihm von allen Vorgdngen und
Umsténden Kenntnis gegeben wird, die fiir die Ausfiihrung des Auftrags von
Bedeutung sein kdnnen. Dies gilt auch fiir die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgange und Umsténde, die erst wahrend der Tétigkeit des
Wirtschaftsprifers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
prifer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Vollstan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskiinfte und Erkldrungen in einer vom Wirtschaftspriifer formu-
lierten schriftlichen Erklarung zu bestatigen.

4. Sicherung der Unabhingigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhangigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschaftspriifers gefdhrdet. Dies gilt flir die Dauer des
Auftragsverhéltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fiir Angebote, Auftrdge auf eigene Rech-
nung zu {ibemehmen.

(2) Solite die Durchfiihrung des Auftrags die Unabhéngigkeit des Wirtschafts-
priifers, die der mit ihm verbundenen Untemehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Untemehmen, auf die die Unab-
hangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftspriifer, in anderen Auftragsverhéltnissen beeintrachtigen, ist der
Wirtschaftspriifer zur auBerordentlichen Kindigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftspriifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstellung
maRgebend. Entwiirfe schriftlicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind miindliche Erkidrungen und Auskiinfte des
Wirtschaftspriifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestéatigt werden.
Erklarungen und Auskiinfte des Wirtschaftspriifers aulerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers (Arbeits-
ergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information tiber das Tatigwerden des Wirtschafts-
priifers fir den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustim-
mung des Wirtschaftspriifers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behérdlichen
Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers und die
Information tiber das Tatigwerden des Wirtschaftspriifers fiir den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzuldssig.

7. Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiillung
durch den Wirtschaftspriifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unméglichkeit der Nacherfiil-
lung kann er die Vergiitung mindem oder vom Vertrag zurlicktreten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuriicktreten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder
Unméglichkeit der Nacherfiillung fiir ihn ohne Interesse ist. Soweit dariiber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln muss vom Auftraggeber
unverziiglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,
die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjéhren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Méngel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftspriifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftspriifer auch Dritten gegentiiber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers enthaltene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRerung auch Dritten
gegeniiber zuriickzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist der Auftragge-
ber vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftspriifer ist nach Mafigabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB) verpfiichtet, iber Tatsachen und Umsténde, die ihm
bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

9. Haftung

(1) Fir gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftspriifers, insbe-
sondere Priifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-
tungsbeschrénkungen, insbesondere die Haftungsbeschréankung des § 323
Abs. 2 HGB.

{2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschriankung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrénkung besteht, ist die Haftung
des Wirtschaftspriifers fir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schéden aus der Verletzung von Leben, Kérper und Gesundheit,
sowie von Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaftG begriinden, bei einem fahridssig verursachten einzelnen Scha-
densfall gemaR § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschattspriifer auch gegeniiber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftspriifer
bestehenden Vertragsverhéltnis Anspriiche aus einer fahridssigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftspriifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hdchstbetrag
fiir die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.
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(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch beziiglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Riicksicht darauf, ob Schéaden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirtschaftichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftspriifer nur bis zur Hohe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Finffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
priifungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fiir Schadensersatzanspriiche, die auf vorsatzliches Verhalten zuriickzufiih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kérper oder
Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu
machen, bleibt unberiihrt.

10. Ergdnzende Bestimmungen fiir Prifungsauftriage

(1) Andert der Auftraggeber nachtréglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepriiften und mit einem Bestétigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestéatigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefiihrte Priifung im Lage-
bericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zulassig.

(2) Widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Erganzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstan-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch fiir Buchfiihrungsauftrage. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestelite Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag (ibernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftspriifer alle fiir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfiigung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tétigkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererkldrungen fiir die Einkommensteuer,
Kérperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermdgensteuererkla-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschliisse und sonstiger fiir die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachweise

b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

c) Verhandlungen mit den Finanzbehérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftspriifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhait der Wirtschaftspriifer fir die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e} genannten Téatigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

(5) Sofern der Wirtschaftspriifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergiitungsverordnung fiir die Bemessung der Vergitung anzuwenden ist,
kann eine héhere oder niedrigere als die gesetzliche Vergiitung in Textform
vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kérper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermégensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fur

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandlungen, Kapitalerhéhung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, BetriebsverduBerung, Liquidation und
dergleichen und

d) die Unterstiitzung bei der Erfiillung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als
zusétzliche Tatigkeit ibernommen wird, gehért dazu nicht die Uberpriifung
etwaiger besonderer buchméRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergiinstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewahr fir die volistandige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht iibernommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftspriifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschliisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirt-
schaftspriifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Gebihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusatzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse auf Verglitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftspriifers auf Vergtitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskréftig festgesteliten Forderungen zuléssig.

14. Streitschlichtungen

Der Wirtschaftspriifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fiir den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden An-
spriiche gilt nur deutsches Recht.
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